
 

 

COORDINACIÓN DE ASUNTOS DE LA MUJER 

 

La Coordinación de Asuntos de la Mujer, en el periodo de julio a septiembre de 

2023 realizó las       actividades correspondientes a la agenda de trabajo que a continuación se 

describen. 

 

 

Protección jurídica  

 

En el periodo reportado se atendieron a 14 mujeres y 4 hombres.  

 

Adicionalmente, informa esta Coordinación que las violencias y/o discriminaciones que 

manifestaron las personas asesoradas fueron los que se describen a continuación. 

 

Motivo de asesoría  

Violencia familiar (física, sexual, económica) 2 

Violencia digital 1 

Violencia laboral 1 

Violencia institucional  1 

Violencia feminicida 0 

Desaparición 0 

Discriminación por orientación sexual, identidad y expresión de género. 3 

Detención arbitraria 0 

No relacionados con violencia y/o discriminación 10 

 

 

 

Fortalecimiento institucional. 

 

Sábado, 01 de julio de 2023.- Acudimos “Al Simulacro de la Etapa del Juicio Oral” por parte 

de los alumnos delo 6° cuatrimestre de la Licenciatura en Derecho de la Universidad 

UNIMAT.  



 

Miércoles, 12 de julio de 2023.- Participamos en el conversatorio “Guía para la Atención y 

Protección de las Mujeres en Contexto de Migración en la Frontera Sur de México”, 

organizado por la Subsecretaria de Derechos Humanos, Población y Migración. 

 

Lunes, 04 de septiembre de 2023.-Acudimos a las instalaciones del Centro Especializado 

para la Erradicación de las Conductas Violentas CECOVIM para inaugurar el Programa de 

Sensibilización y Capacitación en Musicalidades, el taller "De la Reflexión a la Acción" por 

parte del Instituto Quintanarroense de la Mujer IQM para el personal masculino de la 

Comisión de Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo CDHEQROO. 

 

 

Se trabajó en el oficio dirigió al personal que tomará taller denominado “Fortalecimiento 

de Comités y Subcomités del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional 

PQCI”, en el marco del Programa para el Adelanto, Bienestar e Igualad de las Mujeres 

PROABIM 2023, el IQM desarrolla el proyecto “Por un Quintana Roo de Bienestar y 

Desarrollo para las Mujeres y las Niñas”, el contempla la meta número 3167.MI 

denominada:  Fortalecer los Comités y Subcomités de cultura Institucional, a través de las 

Personas Consejeras. 

 
 

Viernes, 08 de septiembre de 2023.- Acudieron cuatro compañeras de la Segunda Visitaduría 

de la CDHEQROO (Lic. Inna Solano, Lic. Ana Rosa Guerrero, Lic. Rosario Ruiz y Psic. 



 

Jessica Silveyra) a la Universidad Politécnica de Quintana Roo de 09 a 17 horas del 

municipio de Benito Juárez, Quintana Roo al Taller denominado “Fortalecimiento de 

Comités y Subcomités Programa Quintanarroense de Cultura Institucional PQCI”, en 

el marco del Programa para el Adelanto, Bienestar e Igualad de las Mujeres PROABIM 2023, 

el IQM desarrolla el proyecto “Por un Quintana Roo de Bienestar y Desarrollo para las 

Mujeres y las Niñas”. Esté contempla la meta número 3167.MI denominada: Fortalecer 

los Comités y Subcomités de cultura Institucional, a través de las Personas Consejeras. 

 

 
 

Dicho evento tiene como objetivo fortalecer competencias para la atención y análisis de 

hostigamiento y acoso sexual en la Administración Pública Estatal así como el diseño de la 

estrategia del PQCI incorporando en ambos los enfoques de géneros y de derechos humanos 

a través del análisis de casos; el objetivo es reforzar el desempeño de las personas que 

integran los Comités Institucionales para la Igualdad de Género, llevándolos a la 

identificación de desigualdades y prácticas discriminatorias, así como a la generación de 

instrumentos estratégicos, que garanticen la implementación de acciones al interior de su 

institución 

 

El taller es de corte reflexivo y reeducativo, el cual está encaminado a contribuir en la 

transformación de las relaciones de pareja, sociales y laborales a favor de promover la 

igualdad entre mujeres y hombres, erradicando las desigualdades de género. 

 

Viernes 8 de septiembre de 2023.- Acudimos al Planetario Ka’yoc a una Conferencia 

Magistral titulada “Avances y Retos contra los discursos de odio” impartida por el Dre. Ociel 

Baena Saucedo, Magistrade del Tribunal Electoral de Aguascalientes, que tuvo como 

objetivo sensibilizar sobre el odio como agravante en la Comisión de delitos por lesiones y 

homicidio de grupos que han sido históricamente discriminados y violentados.  

 



 

Lunes, 11 de septiembre de 2023.- Participamos en la Plática Lenguaje Incluyente con 

Enfoque de Derechos Humanos, organizado por el Instituto de Formación Especializada en 

Derechos Humanos IFEDH. Se trabajó en el seguimiento de notas periodísticas. Se dio 

contestación a una solicitud de Transparencia. 

 

 

 

 

Jueves, 14 de septiembre de 2023.- Se dio respuesta al oficio y los formatos 1 y 2 relacionada 

al requerimiento presupuestal, la cuales fueron solicitadas por parte de la Oficialía Mayor a 

través de la Dirección de Planeación. 

 

Miércoles, 27 de septiembre de 2023.- Reunión con el personal del plantel Conalep Cancún 

II para la realización del rally académico deportivo que se realizara en sus instalaciones a 

favor de las y los estudiantes. 

 

Se llevo a cabo un webinar, en seguimiento al acuerdo 05/XVII/S.O/SEIMH/2023 de la XVII 

Sesión Ordinaria del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, se llevará a 

cabo la mesa de trabajo para desarrollar el objetivo "Combatir la Violencia de Género" el 

miércoles 27 de septiembre de 11:00 a 13:00 horas de manera virtual, con el objetivo de 

diseñar estrategias efectivas para prevenir, atender y sancionar la violencia de género en todas 

sus manifestaciones, protegiendo los derechos y la seguridad de las mujeres.  

  

 

Jueves, 28 de septiembre de 2023.- Acudimos de manera virtual a la Mesa de Trabajo 5: 

Participación Igualitaria” que coordinada la Secretaria de Gobierno con el objetivo de 

Promover la participación activa y equitativa de las mujeres en todos los niveles de la toma 

de decisiones y la vida pública. 

 



 

 

 

En seguimiento al Acuerdo número “05/XVII/S.O./SEIMH/2023 se llevó el webinar  quienes 

integran el Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y se encuentran presentes 

en esta Décimo Séptima Sesión Ordinaria, dan por presentada y aprobada por unanimidad de 

votos la propuesta de integración de equipos de trabajo para la elaboración del Programa 

Estatal de Igualdad entre Mujeres y Hombres” presentado en la Décimo Séptima Sesión 

Ordinaria del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, realizada el 16 de 

agosto del presente año. Con base al acuerdo antes mencionado se hace la cordial invitación a 

la “Mesa de Trabajo 5: Participación Igualitaria”, que coordina la Secretaría de Gobierno con 

el objetivo de Promover la participación activa y equitativa de las mujeres en todos los niveles 

de la toma de decisiones y la vida pública, para lo cual se envía el orden del día y las preguntas 

detonadoras que se abordarán en la reunión,  

 

Observancia. 
 

Jueves, 10 de agosto de 2023.- Acudimos a un desayuno al Conalep Plantel II, para trabajar 

temas con diferentes instituciones, obteniendo Actividades de Capacitación para el mes de 

noviembre en conjunto con la Dirección de Capacitación. 

 

Lunes, 14 de agosto de 2023.- Se llevó a cabo la Primera Sesión Extraordinaria de la Mesa 

de Armonización del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la 

Violencia contra las Mujeres (SEPASEVCM) en cumplimiento a la Ley de Acceso a las 

Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Quintana Roo, con el objetivo dar 

continuidad a la agenda legislativa de la Mesa de Armonización del Sistema PASEVCM, 

mediante la cual se realiza un trabajo coordinado para la implementación de estrategias para 

erradicar todo tipo de violencias contra las mujeres. A través de esta Mesa de Armonización 

del Sistema Estatal, fortalecemos e impulsamos los esfuerzos hacia la mejora y el avance en 

la garantía de derechos humanos de las mujeres de manera interinstitucional. Obteniéndose 

en conjunto con el titular de la Director General de la Consultoría Jurídica, el Lic. Oscar 

Sosa, a través de esta Mesa de Armonización del Sistema Estatal, fortalecemos e impulsamos 

los esfuerzos hacia la mejora y el avance en la garantía de derechos humanos de las mujeres 

de manera interinstitucional. 

  



 

 

Martes, 15 de agosto de 2023.- Se llevó una reunión en Secretaría de Seguridad Ciudadana, 

donde se generó una junta con la Lic. Carmen Aracely Torres Sánchez, con el objetivo de un 

proyecto de Incorporación como Unidad Proveedora de Información de la CDHEQROO para 

el llenado del BAESVIM. Se definieron como tareas la definición del status de perfiles para 

el llenado del BAESVIM así como una futura programación de la capacitación del personal 

de CDHEQROO para uso eficiente y llenado del BAESVIM. 

 

Se llevó a cabo una reunión en la Dirección de la Prevención de la Violencia del Instituto 

Quintanarroense de la Mujer con el objetivo de generar acciones en conjunto para la 

prevención y atención de la violencia de género contra las mujeres así como la capacitación 

de las colaboradoras del IQM, donde se hizo un enlace entre el IQM y la Dirección de 

Capacitación del IFEDH para la profesionalización del equipo de IQM. 

 

 

Miércoles, 16 de agosto de 2023.- Se trabajo con la Dirección General del Registro Civil del 

Gobierno del Estado con el objetivo dar atención a la petición de un ciudadano perteneciente 

a la comunidad de la Diversidad Sexual, así como buscar el fortalecimiento de los trámites y 

servicios para el cambio de identidad. Se logra que se realice por parte del Registro Civil del 

Estado de Quintana Roo hacia S.P.A.   

 

            
 



 

 
Jueves, 24 de agosto de 2023.- Instalación del grupo de trabajo para atender la medida 5a. de 

Justicia y Reparación, para atender la Agenda Legislativa en materia de atención a la 

violencia de Genero.  

 
Se llevó a cabo la Segunda Sesión Ordinaria de la 

Mesa de Armonización del Sistema Estatal para 

Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la 

Violencia contra las Mujeres (SEPASEVCM), 

mesa de Armonización del Sistema Estatal Para 

Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la 

Violencia contra las Mujeres. Instalación del grupo 

de trabajo para atender la medida 5a. de Justicia y 

Reparación, para atender la Agenda Legislativa en 

materia de atención a la violencia de Genero. 

Logrando los siguientes puntos: 1.- Aprobación del Acta de la Primera Sesión Ordinaria 

2023, de la Mesa de Armonización del Sistema Estatal PASEVCM. 2.- Conformación e 

instalación formal del Grupo de Trabajo de la Mesa de Armonización del Sistema Estatal 

PASEVCM, que revise y analice la legislación estatal existente, relacionada con los derechos 

de las mujeres y niñas, para detectar disposiciones que menoscaben o anulen sus derechos, 

así como atender y dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Declaratoria de 

Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM). 

 

Viernes, 25 de agosto de 2023.- En las instalaciones de la Segunda Visitaduría General, 

estando presentes Presidencia, Primera Visitaduría General, IFEDH y la Dirección de 

Proyectos, Control y Seguimiento de Recomendaciones, se mostró el análisis de la 

Recomendación 043/2020 y las actividades de cumplimiento de dicha recomendación 

obteniéndose la selección de planes curriculares y el diseño de un Programa de 

Fortalecimiento Institucional y Desarrollo Humano para quienes integran la CDHEQROO. 

 

    
 



 

Se llevó a cabo una reunió en la Primera Visitaduría de la Comisión de los Derechos 

Humanos del Estado de Quintana Roo y la Coordinación de Asuntos Penitenciarios, donde 

Se trabajó con el Coordinador de Asuntos Penitenciarios para generar acciones coordinadas 

a favor de las mujeres privadas de su libertad en conjunto del Encargado de Despacho y 

Primer Visitador General, logrando una Programación de actividades próximas a favor de las 

mujeres privadas de la libertad. 

 

    
 
Lunes, 28 de agosto de 2023.- Se trabajó con el Coordinador de Asuntos Penitenciarios para 

generar acciones coordinadas a favor de las mujeres privadas de su libertad en conjunto del 

Encargado de Despacho y Primer Visitador General. 

 

 

Viernes, 01 de septiembre de 2023.- Se acudió a una sesión 

de trabajo en la Mesa de Armonización del Sistema Estatal 

PASEVCM en seguimiento a los Acuerdos emanados en la 

Segunda Sesión Ordinaria de la Mesa de Armonización y en  

sesiones pasadas en la Sala de Juntas del Instituto 

Quintanarroense de la Mujer IQM. 

Se atendieron los siguientes puntos:  

 

1.- Exposición del cuadro comparativo de propuesta de 

reformas a la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre 

de Violencia del Estado de Quintana Roo, presentado por la 

Comisión para la Igualdad de Género del Poder Legislativo.  



 

2.- Análisis al Convenio número 190 sobre la Eliminación de la Violencia y el Acoso, de la 

Organización Internacional del Trabajo (OIT). 

3. Análisis a la propuesta de armonización normativa 

derivada de la AVGM relacionada en el oficio 

SEGOB/DIGAVIG/DJAVG/0726/2023, solicitada por 

la Dirección General de Atención a la Violencia de 

Género de la Secretaría de Gobierno del Estado de 

Quintana Roo. 

 

Así mismo se entregó la documentación que acrediten 

contar con conocimiento en procesos legislativos o  en 

temas de igualdad de género, violencia y 

discriminación contra las mujeres, a fin de integrar las 

carpetas del Grupo de Trabajo para atender la Medida 

de Justicia y Reparación número 5 de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra 

las Mujeres (AVGM). Por ello se entregó la de la Psic. Jessica Silveyra,  Titular de la 

Coordinación de Asuntos para la Mujer así como la profesional Suplente de las reuniones, la 

cual es la Lic. Alexandra del Carmen Alpuche Marrufo, Visitadora Adjunta de la Primera 

Visitaduría. 
 

 

Jueves, 07 de septiembre de 2023.- Hubo una reunión de trabajo donde se trabajó en la 

mejora regulatoria municipal con base al trámite de Cambio de Identidad que tramita tanto 

la Dirección de Registro Civil así como el Instituto Municipal de Desarrollo Administrativo 

e Innovación IMDAI en cuanto a que los requisitos tengan un enfoque basado en derechos 

humanos.  

 



 

      

  
 

 

 
 

 

 

Vinculación con Organizaciones de la Sociedad Civil. 

 

 

Jueves, 03 de agosto de 2023.-  Se tuvo una junta de trabajo con la Colectiva Mariposas 
Trans y la Dirección de Programas Sociales de la Secretaría Municipal de Desarrollo Social y 
Económico SMDSyE donde el objetivo fue brindar acompañamiento esta colectiva que 
busca que los trámites y servicios con un enfoque de derechos humanos, tales como 
“Cambio de Identidad” Acta de Matrimonio Igualitario y Registro de hijas/os emitidos por 
la Dirección General del Registro Civil del municipio de Benito Juárez, Quintana Roo a favor 
de la población de la diversidad sexual. 
Estuvo presente en dicha junta la Dirección de Revisión de Proyecto, Control y Seguimiento 
de las Recomendaciones. 
 



 

             

Los puntos tratados: 

Problemática. - Trato insensible y discriminatorio hacia la comunidad LGBTTTIQA+ como 

comunicación ineficiente respecto los trámites que son esenciales para las personas tales 

como el Cambio de Identidad, Acta de Matrimonio Igualitario y Registro de hijas/os emitidos 

por el Registro Civil lo que causa que la población de la diversidad sexual vea vulnerados sus 

derechos 

Trámites. - Cambio de Identidad, Acta de Matrimonio Igualitario y Registro de Hijas e Hijos.  

Indicadores. - Tres casos detectados, lo que significa que el Modelo de Atención no 

garantizan ni satisfacen la realización de trámite. Brindar acompañamiento a colectivas que 

buscan trámites y servicios con un enfoque de derechos humanos, tales como “Cambio de 

Identidad” Acta de Matrimonio Igualitario y Registro de hijas/os emitidos por la Dirección 

General del Registro Civil del municipio de Benito Juárez, Quintana Roo a favor de la 

población de la diversidad sexual. 

 
 
Lunes, 07 de agosto de 2023.- Se tuvo una reunió el Colectivo Sororas, quienes 
acompañaron a la víctima Kathia Michel Arceo Córdova, a quien se le asesoró y presentó 
queja en contra de elementos de seguridad pública y la Fiscalía de la Mujer, ya que desde 
que denunció no ha habido avances, así como violencia institucional. 

 



 

             
 

 
Jueves, 31 de agosto de 2023.- Se llevó a cabo una reunió en la Oficina de la Tercera Sala 

Unitaria del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo, con la 

Asociación Mexicana de Juzgadoras, cuyo objetivo de la asociación es  promover, proteger, 

respetar y garantizar los derechos humanos de las mujeres a partir de la impartición de 

justicia efectiva, con perspectiva de género y en consideración a la interseccionalidad de 

derechos, siempre atendiendo a las condiciones históricas vividas por este sector de la 

población dentro de un patrón cultural masculinizante promotor de relaciones asimétricas 

en detrimento de ella. Por lo anterior, la CDHEQROO considera importante generar alianza 

y capacitarse con dicha asociación para fortalecer los servicios de la Comisión, generando 

una lista de temáticas para las capacitaciones, así como el nombre de las agremiadas y sus 

especializaciones. Queda pendiente el diseño de una agenda de trabajo con base en la 

Recomendación General No. 43/2020.  

        

 

 

Martes, 05 de septiembre de 2023.- Acudimos a una mesa de trabajo referente a los 

servicios y trámites que recibe la comunidad de la diversidad sexual por parte de la Dirección 



 

de Registro Civil, así como la Ventanilla del Instituto Municipal de Administración e 

Innovación IMDAI con el objetivo de brindar acompañamiento a Colectiva “Mariposas 

Trans” para brindar el diagnóstico de la problemática observada así como acuerdos y fechas 

de cumplimiento.  

 

                

 
 

 


