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Fraccion XXXIIl. Los convenios de coordinacion con los
sectores social y privado;

Informacion del ano 2019

.

La Comisidon de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo (CDHEQROO) en atencién a lo

establecido en el articulo 11 fracciones Xlll, XIV y XVI de la Ley de la CDHEQROO, establece que este

www.cdheqroo.org

organismo publico tiene como parte de sus atribuciones la celebracién de convenios de apoyo con
diversas dependencias federales, estatales y municipales, asi como con instituciones media superior y
superior, sociedad civil organizada, por mencionar algunos; con el dnimo de fortalecer los vinculos

interinstitucionales en favor de la proteccién, defensa y promociéon de los derechos humanos.

} Informacion del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del aio 2019

Cuadro informativo de convenios celebrados por la CDHEQROO del 01 de enero de 2019 al 31 de
diciembre de 2019.

Convenios de colaboraciéon del ano 2019

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento
Establecer las bases de colaboracion entre las partes,
en aquellos proyectos y programas que determinen
llevar a cabo de manera conjunta, relacionados con
la investigacion  académica,  capacitacién,
formacién, difusion y promocién en materia de
derechos humanos y en temas de interés general de

Convenio conformidad con sus respectivas facultades vy Ver
General obligaciones, en beneficio de los jovenes | documento
CDHEQROO v El quintanarroenses, asi como del personal directivo y

administrativo del 1QJ y sociedad en general, a
. efecto de establecer vinculos interinstitucionales que
29/01/2019 | Quintanarroense permitan el fortalecimiento de la cultura de los
de la Juventud derechos humanos, de la legalidad y perspectiva de
(IQJ). género en el Estado.

Fijar las bases de colaboracion entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacién del diseno e implementacion de un
Convenio programa de capacitacion en materia de derechos Ver
Especifico humanos, dirigida al personal directivo vy | documento
administrativo  del 1QJ, buscando con ello el
fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y la legalidad en el Estado.

Instituto

Av.AdolfoLopez Mateos,No.426,Col. Campestre,C.P.77030.
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHeIQJGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHeIQJGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHeIQJEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHeIQJEsp.pdf

COMISION=

ifedhe

Instituto de Formacion
specializada en
Derechos Humanos

QUINTANA Roa

o
o
o
-
o
¥
O
O
S
S
S

Convenios de colaboracion del ano 2019

Fecha

Responsables

Tipo

Objetivo del Convenio

Documento

29/01/2019

CDHEQROOy
La Secretaria de
Ecologiay
Medio
Ambiente del
Estado de
Quintana Roo
(SEMA).

Convenio
General

Establecer las bases de colaboraciéon y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacién académica,
capacitacién, formacion, difusion y promocién en
materia de derechos humanos, legalidad, igualdad
de género y temas de interés general de ambas
partes, en beneficio de los servidores publicos
adscritos a la SEMA y, en su caso, a la sociedad en
general, a efecto de establecer vinculos
interinstitucionales que permitan el fortalecimiento
de la cultura de los derechos humanos, la legalidad
y la igualdad de género en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracién y apoyo entre las
partes, a fin de conjugar esfuerzos y recursos
disponibles para la materializacién del disefio e
implementacién de un programa de capacitacion
en materia de derechos humanos, dirigida a los
servidores publicos de la SEMA y, en su caso, a la
sociedad en general, que permitan el fortalecimiento
de la cultura de los derechos humanos, la legalidad
y la igualdad de género en el Estado.

Ver
documento

31/01/2019

CDHEQROO vy El
Tribunal
Electoral de
Quintana Roo
(TEQRQOO).

Convenio
General

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
deferminen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacion académica,
capacitacion, formacién, difusion y promocién en
materia de derechos humanos, jornadas de
divulgaciéon de derecho electoral, de cultura civico-
politica, fomento de los valores democrdticos para
todos los sectores sociales y temas de interés general
de conformidad con sus respectivas facultades y
obligaciones, en beneficio de los servidores publicos
de las partes y, en su caso, a la sociedad en general,
a efecto de establecer vinculos interinstitucionales
que permitan el fortalecimiento de la cultura de los
derechos humanos y de la legalidad en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracién y apoyo entre las
partes, a fin de conjugar esfuerzos y recursos
disponibles para la materializacién del disefio e
implementacién de un programa de capacitaciéon
en materia de derechos humanos, dirigida al persona
juridico y administrativo del TEQROO, que permitan el
fortalecimiento  de la cultura de los derechos
humanos vy la legalidad en el Estado.

Ver
documento

12/02/2019

CDHEQROO vy
La Junta de
Asistencia Social
Privada de
Quintana Roo.

Convenio
General

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacién académica,
capacitacién, formacion, difusion y promocién en
materia de derechos humanos y en temas de interés
general de conformidad con sus respectivas
facultades y obligaciones, dirigido al personal de las
Instituciones de Asistencia Privada y sus beneficiarios,
asi como a la sociedad en general, a efecto de

Ver
documento

Av.AdolfoLopez Mateos,No.426,Col. Campestre,C.P.77030.
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHySEMAGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHySEMAGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHySEMAEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHySEMAEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyTEQROOGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyTEQROOGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyTEQROOEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyTEQROOEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyJASPGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyJASPGrl.pdf
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Convenios de colaboracion del ano 2019

Fecha

Responsables

Tipo

Objetivo del Convenio

Documento

establecer vinculos interinstitucionales que permitan
el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos, de la legalidad y perspectiva de género
en el Estado.

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracién entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializaciéon del diseno e implementacion de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, dirigida al personal de las instituciones de
Asistencia Privada constituidas ante la Junta de
Asistencia  Social Privada de Quinfana Roo,
buscando con ello el fortalecimiento de la cultural de
los derechos humanos, de la legalidad y perspectiva
de género en el Estado.

Ver
documento

05/04/2019

CDHEQROO vy
La Comisién
Estatal de
Derechos
Humanos de
San Luis Potosi.

Convenio
General

Establecer el compromiso general de las partes para
coadyuvar a desarrollar en los diferentes agentes
relacionados con los derechos humanos, los
conocimientos, conceptos y métodos necesarios
para llevar a cabo acciones de capacitacion,
educacioén promocidn, proteccién e informacién en
la materia.

Ver
documento

12/04/2019

CDHEQROO vy
La Universidad
de Quintana
Roo (UQROO),
Unidad
Académica
Playa del
Carmen.

Convenio
General

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
deferminen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacion académica,
capacitacién, formacién en materia de derechos
humanos y temas de interés general de conformidad
con sus respectivas obligaciones, en beneficio de los
estudiantes, personal directivo, docente vy
administrativo de la UQROO Unidad Académica
Playa del Carmen y sociedad en general, a efecto
de establecer vinculos interinstitucionales que
permitan el fortalecimiento de la cultura de los
derechos humanos y de la legalidad en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Establecer las bases para el disefio, organizacion y
desarrollo del Diplomado “Derechos de los Pueblos
Indigenas y Afromexicanas”, dirigido a estudiantes y
egresados de la UQROO, Unidad Académica Playa
del Carmen, asi como al publico en general,
mediante el cual se buscard brindar una formacion
especializada en  derechos humanos que
comprenda los conocimientos tedricos-
conceptuales, asi como las herramientas vy
mecanismos prdcticos y metodolégicos necesarios
para profesionalizar el trabajo de las personas
involucradas en el estudio, la investigacion, defensa,
difusién y promocién de los derechos de los pueblos,
comunidades indigenas y afromexicanas.

Ver
documento

14/05/2019

CDHEQROOQ vy El
Honorable
Ayuntamiento
del Municipio de
Othoén P. Blanco,
Quintana Roo.

Convenio
General

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacion académica,
capacitacion, formacién, difusion y promocién en
materia de derechos humanos y en temas de interés
general de conformidad con sus respectivas

Ver
documento

Av.AdolfoLopez Mateos,No.426,Col. Campestre,C.P.77030.
Chetumal, Quintana Roo.
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyJASPEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyJASPEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCDHSLPGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCDHSLPGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUQPlayaGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUQPlayaGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUQPlayaEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUQPlayaEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMOPBGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMOPBGrl.pdf
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Convenios de colaboracion del ano 2019

Fecha

Responsables

Tipo

Objetivo del Convenio

Documento

facultades y obligaciones, dirigido a los servidores
publicos del municipio y publico en general, a efecto
de establecer vinculos interinstitucionales que
permitan el fortalecimiento de la cultura de los
derechos humanos y de la legalidad en el Estado.

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracién entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacién del diseio e implementacion de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, dirigido a los servidores publicos del
municipio y publico en general, a efecto de
establecer vinculos interinstitucionales que permitan
el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y de la legalidad en el Estado.

Ver
documento

21/05/2019

CDHEQROO y
La Cdmara
Nacional de
Comercio,
Servicios y
Turismo
Chetumal.

Convenio
General

Establecer las bases y mecanismos generales de
concertacion y apoyo entre las partes, en aquellos
proyectos y programas que determinen llevar a
cabo de manera conjunta, relacionados con la
capacitacién, formacioén, promocién y difusion en
materia  de derechos humanos, legalidad,
perspectiva de género y temas de interés general de
ambas partes, en beneficio de los integrantes de la
CANACO Chetumal y publico en general, buscando
con ello el fortalecimiento de la cultura de los
derechos humanos, la legalidad y la perspectiva de
género en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de concertacion entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacion del disefo e implementaciéon de una
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, en beneficio de los integrantes de la
CANACO Chetumal y publico en general, con el
objeto de fortalecer la cultura de los derechos
humanos en el Estado.

Ver
documento

21/05/2019

CDHEQROO vy Hl
Instituto
Tecnoldgico de
Chetumal
(ITCH).

Convenio
General

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacidon académica,
capacitacion, formacion, difusion y promocién en
materia de derechos humanos y en temas de interés
general de conformidad con sus respectivas
facultades y obligaciones, en beneficio del
alumnado, asi como del personal directivo,
administrativo y dicente del ITCH, a efecto de
establecer vinculos interinstitucionales que permitan
el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y de la legalidad en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracion entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializaciéon del diseno e implementaciéon de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, dirigida al personal directivo,
administrativo y docente del ITCH, buscando con ello
el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y la legalidad en el Estado.

Ver
documento

Av.AdolfoLopez Mateos,No.426,Col. Campestre,C.P.77030.
Chetumal, Quintana Roo.
CorreoElectronico: ifedh@cdheqroo.org.mx
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMOPBEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMOPBEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCANACOGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCANACOGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCANACOEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCANACOEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyITCHGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyITCHGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyITCHEsp1.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyITCHEsp1.pdf
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Convenios de colaboracion del ano 2019

Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento

Establecer y regular el procedimiento para la
E i realizacién del servicio social de los alumnos del ITCH, d t
speciico en las instalaciones de la CDHEQROO. documenio

Convenio Ver

Establecer las bases de colaboraciéon y apoyo entre
las partes, en el ejercicio de sus atribuciones legales,
en aquellos proyectos y programas que determinen
llevar a cabo de manera conjunta, relacionados con
la investigacion  académica,  capacitacién,
formacién, difusion y promocién en materia de
Convenio derechos humanos, legalidad, igualdad de género y Ver
General temas de interés de ambas partes, en beneficio de | documento
las personas servidoras publicas adscritas a la
CDHEQROO y ASEQROOQ y, en su caso, a la sociedad en general, a
La Auditoria efecto de establecer vinculos interinstitucionales que
Superior del permitan el fortalecimiento de la cultura de los
Estado de derechos humanos, la legalidad y la igualdad de
Quintana Roo género en el Estado.
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23/05/2019

(ASEQROO). Fijar las bases de colaboracion y apoyo entre las
partes, a fin de conjugar esfuerzos y recursos
disponibles para la materializacién del disefo e
implementacién de un programa de capacitacién
Convenio en materia de derechos humanos, dirigida a las Ver
Especifico personas servidoras publicas de la ASEQROO vy, ensu | documento
caso, a la sociedad en general, que permitan el
fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos, la legalidad y la igualdad de género en el
Estado.

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacidon académica,
capacitacion, formacién, difusion y promocién en
materia de derechos humanos, legalidad, igualdad
de género y en temas de interés general de ambas
Convenio partes de conformidad a sus atribuciones, en Ver
General beneficio de las personas servidoras publicas | documento
adscritas al IMOVEQROO, personas operadoras del
servicio puUblico de transporte concesionado en el
CDHEQROO vy El estado de Quintana Roo vy, en su caso, publico en
Instituto de general, a efecto de establecer vinculos
Movilidad del interinstitucionales que permitan el fortalecimiento
Estado de de los derechos humanos, la legalidad y la igualdad
Quintana Roo de género en el Estado.

24/05/2019

(IMOVEQROO). Fijar las bases de colaboracion entre las partes, a fin

de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacién del diseno e implementacion de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, dirigido a personas servidoras publicas
Convenio adscritas al IMOVEQROO, personas operadoras del Ver
Especifico servicio publico de transporte concesionado en el | documento
estado de Quintana Roo y, en su caso, publico en
general, a efecto de establecer vinculos
interinstitucionales que permitan el fortalecimiento
de la cultura de los derechos humanos y de la
legalidad en el Estado.

Av.AdolfoLopez Mateos,No.426,Col. Campestre,C.P.77030.
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyITCHEsp2.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyITCHEsp2.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyASEQRGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyASEQRGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyASEQREsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyASEQREsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIMOVEQGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIMOVEQGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIMOVEQEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIMOVEQEsp.pdf
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Convenios de colaboracién del aino 2019
Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento
Establecer los bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacidon académica,
capacitacién, formacion, difusion y promocién en
Convenio materia de derechos humanos y en temas de interés Ver
General de ambas partes, en beneficio de las personas | documento
CDHEQROO v El servidoras publicas del IEEA y poblacion en general,
Instituto Estatal a efecto de establecer vinculos interinstitucionales
para la que permitan el fortolecimien’r_o de la cultura _de los
27/05/2019 Educacion de derechos humanos, de la legalidad y perspectiva de
, género en el Estado.
Jovenesy Fijar las bases de colaboracién entre las partes, a fin
Adultos (IEEA). de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacion del diseno e implementacion de un
Convenio programa de copocj’rgcién en materia de derfechos Ver
- humanos, en beneficio de las personas servidoras
Especifico publicas del IEEA, buscando con ello el documento
fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos, de la legalidad y perspectiva de género
en el Estado.
CDHEQROO; El
Tribunal de
Justicia
Administrativa
de Quintana Establecer las bases generales de apoyo vy
Roo (TJAQR); El colaboraciéon, asi como las lineas es’rro,’régicos
Instituto tfransversales que deberdn desarrollar los érganos
autdbnomos en aquellos proyectos y programas que
Elgc‘rorol de determinen llevar a cabo de manera conjunta,
Quintana Roo relacionados con la investigacién académica,
(IEQROO); El capacitacion, formacion, difusién y promocién de la
18/06/2019 Tribunal Convenio cultura y los valores democrdticos, la legalidad, los Ver
Electoral de General derechos humanos, la rendicién de cuentas, la | documento
Quintana Roo educacion ciyiccx, los derechos politico electorales,
(TEQROO), y; El la participacion ciqdodono, el fomento c_le la Culfny
Instituto de dg la fransparencia, Iel acceso a la informacion
publica, la protecciéon de datos personales en
Acceso ,Cf la posesiéon de sujetos obligados y demds temas afines,
Informoc’lon Y en beneficio de los servidores pUblicos y la sociedad
Protecciéon de en su conjunto.
Datos
Personales de
Quintana Roo
(IDAIPQROQ).
CDHEQROO y
La Secretaria de Establecer los términos y condiciones mediante los
. . cuales la SECOES autoriza a la CDHEQROO el uso del
18/07/2019 la Controlaria CO”V‘?.“'O Sistema Electrénico de Recepcidn de Declaraciones ver
deI. Estado de Especifico Patrimoniales 'y de intereses denominado documento
Quinfana Roo “DECLARANET".
(SECOES).
23/07/2019 CDHEQROO vy Convenio Establecer las bases y mecanismos de colaboracion Ver
Comisidn de General con la finalidad de impulsar acciones que | documento
- SIESEESEESSEEENEN———— S—
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIEEAGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIEEAGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIEEAEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyIEEAEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyALIANZAGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyALIANZAGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHySECOESEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHySECOESEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCDHCDMXGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCDHCDMXGrl.pdf
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Instituto de Formacion ~ESTADO =
specializada en QUINTANA ROO
Derechos Humanos
Convenios de colaboracién del aino 2019
Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento
Derechos confribuyan a promover y fomentar la cultura en
Humanos de la materia de derechos humanos y otfras actividades
Ciudad de para el fortalecimiento de ambas instituciones, en el
México dmbito de sus respectivas competencias.
(CDHCDMX) Establecer las bases y los mecanismos de
: colaboracién, mediante los cuales se conjuguen
esfuerzos y recursos humanos, con la finalidad de
impulsar el intercambio de técnicas de investigacién,
Convenio documentacién dg presun’rgs violaciones a derechos Ver
- humanos, estrategias relacionadas con el uso de un
Especifico modelo de investigacién de violaciones a derechos documento
humanos empleados por la CDHCDMX y el desarrollo
de proyectos y programas relacionados con la
investigacién académica y capacitacién en materia
de derechos humanos.
Establecer las bases de colaboracion y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
deferminen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacion académica,
capacitacion, formacion, difusion y promocién en
Convenio materia de derechos humanos y en temas de interés Ver
general de conformidad con sus respectivas —
CDHEQROO y El General facultades y obligaciones, dirigido a los servidores documento
Honorable pUblicos del municipio y pUblico en general, a efecto
Ayuntamiento de establecer vinculos interinstitucionales que
23/08/2019 Constitucional permitan el fortalecimiento de la cultura de los
del Municipio de derechos humanos, de la legalidad y perspectiva de
Isla Mujeres, género en el Estado.
Quintana Roo. Fijar las bases de colaboracién entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacion del diseno e implementacion de un
Convenio programa de capacitacion en materia de derechos Ver
Especifico humanos, dirigido a los servidores publicos del | documento
municipio y publico en general, buscando con ello el
fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos.
Fijar las bases de colaboracién entre las partes, a fin
CDHEQROO y de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
La Universidad moteriolizo(cj:ién del disefo e implemenfgcign dehun
. programa de capacitacion en materia de derechos
27/08/2019 Interculturai CO”V?.“'O humanos, en beneficio del alumnado, personal Vver
Moyo de Especifico directivo, docente y administrativo de la UIMQROO, documento
Quinfana Roo buscando con elio el fortalecimiento de la cultura de
(UIMQROO). los derechos humanos, de la legalidad y perspectiva
de género en el Estado.
Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
CDHEQROO y Hl las partes, en aquellos proyectos y programas que
Honorable determinen llevar a cabo de manera conjunta,
Ayuntamiento ) relocio.nodlqs con Iq, inve;ﬁggcién ocod.é,mico,
27/08/2019 | del Municipio de Convenio capacitacion, formacién, difusion y promocién en Ver
, . General materia de derechos humanos y en temas de interés | documento
José Maria general de con conformidad con sus respectivas
Morelos, facultades y obligaciones, dirigido a las personas
Quintana Roo. servidoras publicas del municipio de José Maria
Morelos y poblacién en general, a efecto de
- SIESEESEESSEEENEN———— S—
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCDHCDMXEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyCDHCDMXEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHIMGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHIMGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHIMEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHIMEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUIMQREsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUIMQREsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMJMMGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMJMMGrl.pdf
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Convenios de colaboracion del ano 2019

Fecha

Responsables

Tipo

Objetivo del Convenio

Documento

establecer vinculos interinstitucionales que permitan
el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y de la legalidad en el Estado.

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracién entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializaciéon del diseno e implementaciéon de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, dirigido a las personas servidoras publicas
del municipio de José Maria Morelos y poblacién en
general, a efecto de establecer vinculos
interinstitucionales que permitan el fortalecimiento
de la culiura de los derechos humanos de la
legalidad en el Estado.

Ver
documento

10/09/2019

CDHEQROO vy Hl
Municipio de
Cozumel,
Quintana Roo.

Convenio
General

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
deferminen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacion académica,
capacitacion, formacién, difusion y promocién en
materia de derechos humanos y en temas de interés
general de conformidad con sus respectivas
facultades y obligaciones, dirigido a las personas
servidoras publicas del municipio y publico en
general, a efecto de establecer vinculos
interinstitucionales que permitan el fortalecimiento
de la cultura de los derechos humanos, de la
legalidad y perspectiva de género en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracion entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacion del diseno e implementacion de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, dirigido a las personas servidoras publicas
del municipio y puUblico en general, buscando con
ellos el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos.

Ver
documento

19/09/2019

CDHEQROOQO y
Kybernus A.C.

Convenio
General

Establecer las bases y mecanismos generales de
concertacion entre las partes, en aquellos proyectos
y programas que determinen llevar a cabo de
manera conjunta, relacionados con la capacitacion,
formacién, promocién y difusion en materia de
derechos humanos, legalidad, perspectiva de
género y temas de interés general de ambas partes,
en beneficio de las personas integrantes de la
asociacién, asi como de la poblacién en general,
buscando con ello el fortalecimiento de la cultura de
los derechos humanos, la legalidad y la perspectiva
de género en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de concertacion entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializaciéon del diseno e implementaciéon de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, en beneficio de las personas integrantes
de la asociacion, asi como de la poblacién en
general, con el objeto de fortalecer la cultura de los
derechos humanos y la legalidad en el Estado, en los

Ver
documento

Av.AdolfoLopez Mateos,No.426,Col. Campestre,C.P.77030.
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMJMMEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMJMMEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMCOZGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMCOZGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMCOZEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyMCOZEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyKybernusGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyKybernusGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyKybernusEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyKybernusEsp.pdf
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términos que se especifican en este instrumento
juridico.

14/10/2019

CDHEQROO y
La Sociedad
Mercantil
"Capitalizadora
en Recursos
Humanos El Turia
S.deR.L.de
C.V." (Hotel Blue
Bay Grand
Esmeralda).

Convenio
General

Establecer las bases de concertacién, para que las
partes en ejercicio de sus atribuciones legales,
desarrollen acciones de capacitacion, formacién,
promocion vy difusion en materia de derechos
humanos, en beneficio del personal del Hotel Blue
Bay Grand Esmeralda, buscando con ello el
fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos en el Estado, en los términos que se seialan
en este instrumento juridico.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de concertacién entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacion del diseno e implementacion de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, en beneficio del personal del Hotel Blue
Bay Grand Esmeralda, buscando con ello el
fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y de la legalidad, en los términos que se
especifican en este instrumento juridico.

Ver
documento

12/11/2019

CDHEQROOQ vy El
Instituto
Nacional
Electoral (INE).

Convenio
Especifico

Establecer las bases y mecanismos de colaboraciéon
y coordinacién, mediante los que se conjuguen
esfuerzos para que el INE y la CDHEQROO participen
en la realizacion de la “Jornada Estatal para la
Difusién y el Ejercicio Responsable de los Derechos
Humanos y la Democracia 2019, Sede Quintana
Roo”, en lo sucesivo “Jornada Estatal”; dentro del
marco de la ENCCIVICA, conforme a sus ejes
estratégicos y lineas de acciodn, el cual se llevard a
cabo los dias doce y trece de noviembre de dos mil
diecinueve y conforme al anexo Unico de este
convenio.

Ver
documento

05/12/2019

CDHEQROO y
La Universidad
Politécnica de
Bacalar (UPB).

Convenio
General

Establecer las bases de colaboracién y apoyo entre
las partes, en aquellos proyectos y programas que
deferminen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la investigacion académica,
capacitacién, formacion, difusion y promocién en
materia de derechos humanos y en temas de interés
general de conformidad con sus respectivas
facultades y obligaciones, en beneficio del
alumnado, asi como del personal directivo,
administrativo y docente de la UPB, a efecto de
establecer vinculos interinstitucionales que permitan
el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y de la legalidad en el Estado.

Ver
documento

Convenio
Especifico

Fijar las bases de colaboracion entre las partes, a fin
de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacién del diseno e implementacion de un
programa de capacitacion en materia de derechos
humanos, dirigida al personal directivo,
administrativo y docente de la UPB, buscando con
ello el fortalecimiento de la cultura de los derechos
humanos y la legalidad en el Estado.

Ver
documento

Av.AdolfoLopez Mateos,No.426,Col. Campestre,C.P.77030.
Chetumal, Quintana Roo.
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHBlueGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHBlueGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHBlueEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyHBlueEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyINEEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyINEEsp.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUPBGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUPBGrl.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUPBEsp1.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUPBEsp1.pdf
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specializada en QUINTANA ROO
Derechos Humanos
Convenios de colaboracion del ano 2019
Fecha Responsables Tipo Objetivo del Convenio Documento
Convenio Esfo.blec;,er y regulor el proc,edlmlem‘o para la Ver
Especifico realizacion de estancias y estadias del alumnado de documento
P la UPB, en las instalaciones de la Comision. E
Fecha de elaboraciéon: 08 de abril de 2019.
Fecha de modificacién: 13 de enero de 2020.
Elaborado por: Instituto de Formacién Especializada en Derechos Humanos.
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http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUPBEsp2.pdf
http://www.derechoshumanosqroo.org.mx/portal/portal/ObligacionesTransparencia/FraccionXXXIII/Convenios2019/DHyUPBEsp2.pdf

