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Acta de Sesién Ordinaria 01/2022

En la ciudad de Chetumal, municipio de Othén P. Blanco, Quintana Roo, siendo las 15:00 horas del dia treinta
y uno de marzo del afio dos mil veintidds, se reunieron las personas integrantes de este Comité, Mtra. Rebeca
Beatriz Herreros Tapia, Presidenta, Lcdo. Juan Alejandro Magafia Pérez, Secretario y el Ledo. Oscar Adrian Sosa
Tzuc, Vocal, con el objeto de llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, bajo el siguiente:------------cco o __

ORDEN DEL DIA _ . B

I Palabras de bienvenida. _

I. Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum legal. ,
. Declaracién de instalacién de la Sesion.

V. Lectura y aprobacion del orden del dia.

V. Presentacion, analisis y en su caso aprobacién de la Tabla de Aplicabilidad y Conservacién al interior de
la Comision, para su publicacién en el articulo 92 de las Obligaciones de Transparencia.

VI. Presentacion y en su caso aprobacion del calendario de sesiones Ordinarias del Comité de ”
Transparencia para el ejercicio 2022.

VIl Presentacion, analisis y en su caso aprobacidn del Programa de Capacitacion para las personas Pk
Servidoras Publicas de la Comisién en materia de transparencia y proteccién de datos personales para f /,.
2022. \ L

VIl Asuntos generales. ! /ﬁl\..

IX.  Clausura de la Sesidn. ,

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA

Palabras de bienvenida.

En uso de la voz, la maestra Rebeca Beatriz Herreros Tapia, Presidenta, brinda la més cordial bienvenida a las
personas integrantes del Comité de ._._.m:mumﬂm:n_m de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo.

Il. Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum legal.

En seguimiento al orden del dia, el licenciado Juan Alejandro Magafia Pérez, Secretario, procede a pasar lista
de asistencia a las personas integrantes del Comité de Transparencia de la Comisién de los Derechos Humanos
del Estado de Quintana Roo, encontrandose presentes todas ellas, por lo tanto, existe quérum legal para
sesionar, en términos de lo dispuesto en los articulos 13 y 17 segundo péarrafo de los Lineamientos Generales
para Integracion, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Transparencia de los Sujetos Obligados
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo.

lll. Declaracion de instalacién de la Sesidn.

En uso de la voz, la maestra Rebeca Beatriz Herreros Tapia, en su calidad de Presidenta, siendo las quince
horas con 10 minutos del dia de su inicio, declara formalmente instalada la presente Sesién.

IV. Lectura y aprobacion del orden del dia.

La Presidenta cede al Secretario el uso de la voz para la _mngﬁm Y, en su caso, aprobacion del orden del dia.
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En uso de la voz, el Secretario del Comité de Transparencia, da lectura al orden del dia

Presidenta Rebeca Beatriz Herreros Tapia. A favor de la aprobacién.
Vocal Oscar Adridn Sosa Tzuc. A favor de la aprobacién.
El suscrito Secretario Juan Alejandro Magaiia Pérez. A favor de la aprobacion.

{
Se informa que este Comité aprobé por unanimidad de votos, el presente acuerdo, quedando en los término u_ :
siguientes: o \ ,

NUMERO ACUERDO -

no_<__qm\mo\bncgcog\wp\ow\mgm Se aprueba por unanimidad de votos el orden del dia
de la presente Sesidn Extraordinaria.

_ V. Presentacion, andlisis y en su caso aprobacién de la Tabla de Aplicabilidad y Conservacion al interior de la
Comision, para su publicacin en el articulo 92 de las Obligaciones de Transparencia.

Articulo 62. Los Comités de Transparencia tendrdn las siguientes funciones:

lil. Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la informacién que derivado
de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesion o que previa
acreditacion de la imposibilidad de su generacién, exponga, de forma fundada y motivada,
las razones por las cuales, en el caso particular, no ejercieron dichas facultades,
competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién y el ejercicio del derecho
de acceso a la informacion;

IX. Supervisar la aplicacién y cumplimiento de los lineamientos, criterios y recomendaciones
expedidos por el Sistema Nacional y por el Instituto;

Décimo. Las politicas para la distribucién de competencias y responsabilidades para la carga
de la informacién prescrita en el Titulo Quinto de la Ley General en la Plataforma Nacional
de Transparencia son las siguientes:

lli. Las dreas deberdn publicar, actualizar y/o validar la informacidn de las obligaciones de
transparencia en la seccion correspondiente del portal de Internet institucional y en la
Plataforma Nacional, en el tramo de administracién y con las claves de acceso que le sean
otorgadas por el administrador del sistema, y conforme a lo establecido en los Lineamien tos;

IV. Serd responsabilidad del titular de cada drea del sujeto obligado establecer los
procedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar la
informacion que generan y/o poseen en ejercicio de sus facultades, competencias y
funciones, y que es requerida por las obligaciones de tranisparencia descritas en el Titulo

Quinto de la Ley General, de conformidad con las politicas:establecidas por el Comité de
Transparencia.

En uso de la voz, el Secretario, Juan Alejandro Magafia Pérez, sometié a consideracién de las personas
integrantes de este Comité de Transparencia, el analisis y en su caso aprobacion de la Tabla de Aplicabilid
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y Conservacién (Anexo} al interior de la Comisién, para su publicacién en el articulo 92 de las Obligaciones de
Transparencia.

Presidenta Rebeca Beatriz Herreros Tapia. A favor de la aprobacién.
Vocal Oscar Adrién Sosa Tzuc. A favor de la aprobacién.
El suscrito Secretario Juan Alejandro Magafia Pérez. A favor de la aprobacién.

Se informa que este Comité aprobd por unanimidad de votos, el presente acuerdo, quedando en los términos
siguientes: . e

NUMERO _ ACUERDO w
Con fundamento al articulo 60, 61, 62 fracciones I,
IV, IX, XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica para el Estado de Quintana Roo,
y el numeral Decimo fracciones |, Il, lll y IV de los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién,
Homologacién y Estandarizacién de la Informacién de
las Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en t
la Fraccién IV del Articulo 31 de la Ley General de _
COMITE/SO/ACUERDO02/31/03/2022 Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, que
deben de difundir los Sujetos Obligados en los
Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia; articulo 9 fraccién IlI, IV, IX, y XXIIl de
los Lineamientos Generales para la Integracién,
Organizacién y Funcionamiento de los Comités de
Transparencia de los Sujetos Obligados, este Comité
aprueba por unanimidad la Tabla de Aplicabilidad vy
Conservacion al interior de esta Comisién, para su
publicacion en el articulo 92 de las Obligaciones de
Transparencia.

VI. Presentacién y en su caso aprobacidn del calendario de sesiones Ordinarias del Comité de Transparencia
para el ejercicio 2022.

De acuerdo con los lineamientos Generales para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités
de Transparencia de los Sujetos Obligados de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica para
el Estado de Quintana Roo, en su articulo 10 fraccién | sefiala “Las sesiones de los Comités de Transparencia
podran ser ordinarias o extraordinarias”.

I Serdn ordinarias aquellas sesiones que, de conformidad con estos Lineamientos,
deban celebrarse cada dos meses, excepto cuando no existan asuntos d tratar.

Por tal motivo, se procede a poner a consideracién de este Comité de Transparencia la propuesta de
calendario de sesiones Ordinarias del Comité de Transparencia de la Comisién de los Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo para el ejercicio 2022.

~ Mes =5

Sesion | .
” 1 Marzo \V'\,
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En uso de la voz, el Secretario, Juan Alejandro Magafia Pérez, sometié a consideracidn de las personas TN

integrantes de

de Transparencia de la Comisién de los Derechos Humanos del Estade de Quintana Roo para el ejercicio 2022. |

Presidenta Rebeca Beatriz Herreros Tapia. A favor de la aprobacion.
Vocal Oscar Adrian Sosa Tzuc. A favor de la aprobacién.
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3 Agosto
4 Septiembre
5 Noviembre

este Comité de Transparencia, la propuesta de Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité 8

El suscrito Secretario Juan Alejandro Magafia Pérez. A favor de la aprobacién.

Se informa que este Comité aprobé por unanimidad de votos, el presente acuerdo, quedando en los términos

siguientes:
NUMERO ACUERDO
Con fundamento en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Quintana
Roo, los Lineamientos Generales para la Integracion,
noz__qm.\mo\bncmeOow\wp\ow\moNN Organizacién y Funcionamiento de los Comités de

Transparencia de los Sujetos Obligados, este Comité
aprueba por unanimidad el Calendario de Sesiones
Ordinarias del Comité de Transparencia de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo para el ejercicio 2022.

VII. Presentacion, anlisis y en su caso aprobacién del Programa de Capacitacidn para las personas Servidoras
Publicas de la Comisidn en materia de transparencia y proteccién de datos personales para 2022,

En uso de la voz, la Presidenta, Rebeca Beatriz Herreros Tapia, puso a consideracién de este Comité el
programa de Capacitacién para los Servidores Pblicos de esta Comision en materia de transparencia y
proteccion de datos personales para 2022 (Anexo), dicho programa tiene como objeto principal Ia
profesionalizacién, actualizacién y capacitacién de las personas integrantes de esta Comisién en materia de
transparencia y proteccidn de datos personales, de no existir alglin pronunciamiento al respecto, solicito al 7,\
Secretario proceda a someter a votacién de los integrantes del Comité, la citada propuesta.

i

Presidenta Rebeca Beatriz Herreros Tapia. A favor de la aprobacién.
Vocal Oscar Adridn Sosa Tzuc. A favor de la aprobacion. :
El suscrito Secretario Juan Alejandro Magaiia Pérez. A favor de la aprobacién.

Se informa que este Comité aprobd por unanimidad de votos, el presente acuerdo, quedando en los términos

siguientes:
NUMERO ACUERDO
Con fundamento en los articulos 60, 61, 62 fracciones
nO_<__.ﬂm\mo\\pncmeOOh\wH\om\momm V, VI, IXy XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Y bt
_ Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, ™l

este Comité de Transparencia aprueba por vn.\.\
unanimidad el Programa de Capacitacién para las

Av.Machuxac S/N Mzs.724 Lt 06 entre calle Miguel Alemén y calle Cam. alcielo “Tu dignidad ante lodo”

CP.77083.Colonia Nuevo Progreso. iy “A maakil tu téan tuldakal ba al”

Chelumal, QuintanaRoo

Tel (983)832 7090

www cdheqroo orgmyx  Correo Elecirgnico: cdheqroo@cdheqron org mx



2022, Ano del Nuevo Sistema de Juslicia Laboral
enelEslado de QuintanaRoo .
OOZHMWH&Z“ s - L] - L] L3 - ® ] » - L] - " 1 - - -
DERECHOS
-HUMANOS

“ESTADO *
QUINTANA ROO

personas Servidoras Publicas de la Comisién en
materia de transparencia y proteccién de datos
personales para 2022.

VIII. Asuntos generales.

La Presidenta cede al Secretario el uso de la voz para la lectura de los asuntos generales.

En uso de la voz, el Secretario del Comité de Transparencia informa que no hay asuntos generales a tratar.en '
la presente Sesidn. _

IX. Clausura de la Sesion.

Al no haber mas puntos a tratar en el orden del dia, la maestra Rebeca Beatriz Herreros Tapia, en su calidad
de Presidenta del Comité de Transparencia, determind dar por clausurada la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Transparencia de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, siendo las

quince horas con cincuenta y cinco minutos del dia jueves treinta y uno de marzo de dos mil veintidds.
Procédase a la firma de todos los que en ellafp

Mira. Rebeca Beatriz Herreros Tapia
Presidenta

agafia Pérez Ledo. Os n Sosa Tzuc

La presente hoja de firmas forma parte integral del Acta de la Primera Sesion Ordinaria celebrada por el Comité de Transparencia de la Comisidn de los
Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, en fecha treinta y uno de marzo de dos mil veintidds.
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